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KOMMUNSTYRELSEN

LEDER, SAMORDNAR OCH STYR FORVALTNINGEN AV
KOMMUNENS SAMLADE ANGELAGENHETER

Kommunen ska ha en god ekonomisk hushéllning, samt
vara beredd att ompréva verksamheter. Resultatet ska
uppga till minst 1,5 procent av verksamhetens nettokost-
nader sett 6ver hela mandatperioden.

Huvudprincipen ir att eckonomin sitter grins f6r malupp-
fyllelsen. Om konflikt uppstir mellan mil och medel
giller medlen, dvs ekonomin sitter grins for malupp-
fyllelsen for en given tidsperiod.

Kommunens anstillda ska kinna delaktighet och ansvar
samt uppfatta kommunen som en god och attraktiv arbets-
givare. Visionen och de évergripande mélen ska genom-
syra hela kommunens organisation/koncern.

Ett primart mal 4r att utveckla kommunen sa att fler
minniskor och foretag viljer att bo och driva verksamhet
i kommunen. Centralt 4r att kommunen erbjuder goda
kommunikationer for pendlare samt attraktiva
boendemiljoer for barnfamiljer.

Kommunen ska utveckla medborgardialogen genom olika
kanaler, bade fysiskt och virtuellt. Sarskild vike ska laggas

p4 hur ungdomar ska kunna engageras i samhillsfragorna.

Medborgare, foretag och foreningar ska uppleva kommu-
nen som tillginglig, kompetent och serviceinriktad.

Medborgare, foretag och foreningar ska anse att det ér latt
att hitta och forsti information frin kommunen. Webb-
baserad service och tjanster till medborgare, foretag och
foreningar ska utvecklas for att forbittra 6ppenhet, infor-
mation och effektivitet. Olika IT-6sningar ska bli en del
av servicen.

Oka kinslan av trygghet for kommunens invanare och
genom samverkan mobilisera samhillets alla krafter for en
tryggare och sikrare kommun.
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8 Den kommunala verksamheten ska bedrivas effektivt s

att varje skattekrona forvaltas pé ett for invinarna bista
sitt. For att effektivisera verksamheter och méta 6kande
medborgarkrav ska Hallstahammars kommun kontinu-
erlige lita utvirdera verksamheten i syfte att forbattra
service, kvalitet och resursanvindning.

Hallstahammars kommun ska kinnetecknas av ett positivt
foretagsklimat och nira samverkan mellan néringsliv och
kommun. Det ska vara si enkelt som majligt att etablera
och utveckla féretag i Hallstahammars kommun. Ett resul-
tat av detta arbete ska vara ett 6kat antal arbetstillfillen i
kommunen.

Hallstahammars attraktionskraft bygger mycket pa sma-
stadskaraktir och en unik kultur- och naturmiljo.
Kommunen bidrar, i samarbete med féreningar och ni-
ringsidkare, till utvecklingen av befintliga och nya, attrak-
tiva besoksmal. Hallstahammar marknadsférs som en
attraktiv och vilkomnande destination for besokare.

Det ska finnas planerade omraden fér bostadsbebyg-

gelse i Hallstahammar, Kolback, Strémsholm samt vatten-
nira boende som med god framférhallning kan 6ppnas
vid efterfrigan. Mojlighet till byggande i nirheten av vatten
eller andra attrakeiva ligen ska tillvaratas i samklang med
natur- och kulturvirden.

Kommunens inkop ska priglas av effektivitet, kompetens,
miljéhinsyn och samverkan, dir bista totalekonomi ir
malet. Vid all upphandling ska miljoaspekterna virderas
hégt med inrikening mot ekologiska och nirproducerade
livsmedel. En upphandlingspolicy ska utarbetas under
2008 som stddjer denna mélsittning.

En miljopolicy ska utarbetas under 2008. Den ska ange
inrikeningen for Hallstahammars kommuns miljéarbete
och vara utgangspunkt for omstillning till ekologiske
hallbar utveckling. Miljépolicyn ska ligga fast ett forhall-
ningssitt for kommunen nir den agerar i sina olika roller
till exempel som planerare, inkopare, utbildare, myndighet
eller forvaltare. Den giller hela kommunens organisation/
koncern.
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Alla forskolor skall ha minst en avdelning med egen profil.
Andelen utbildade pedagoger inom férskolan ska 6ka.

Forskolan, grundskolan och sirskolan skall infora
ekologiska ravaror.

Forskolan, grundskolan och sirskolan skall borja kallsortera.

Forskolan, grundskolan och sirskolan skall ha en god
service och ett professionellt bemétande gentemot
barn/ungdomar och forildrar.

Varje elev skall uppnd minst godkinda kunskapsmal i
samtliga amnen enligt laroplanen och kursplanen da
han eller hon avslutar grundskolan/sirskolan.

Eleven skall i sitt personliga handlande efterleva
laroplanens normer och virden.

Tunbohallen ska byggas ut till en fullstor hall.

Foreningsbidraget skall i forsta hand gi till barn- och
ungdomsverksamhet.

Skantzdbadets camping ska byggas ut.

Naturen och det kulturhistoriska omradet utmed
kommunens vattenvigar skall utvecklas, girna till-
sammans med forenings- och niringslivet.

Samarbetet mellan Kulturskolan och grundskolan skall
vidareutvecklas.

Biblioteket skall vara en motesplats for kultur, bildning,
information och upplevelser.

Samordningen med andra aktdrer i arbetet med stod
till barn och ungdomar skall utvecklas.

Energiforbrukningen skall minska.

All upphandling skall ske med minsta mojliga miljé-
paverkan.
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SOCIALNAMNDEN

ALDREOMSORG * SOCIALTJANST * TILLSTANDSFRAGOR
> OMSORG OM FUNKTIONSHINDRADE * INTEGRATION

Alla dldre och funktionshindrade ska uppleva ett tryggt
och tillgingligt boende.

Verka for att minska alkoholkonsumtionen och antalet
institutionsplaceringar.

Vira ildre i sirskilt boende ges mojlighet till meningsfull-
het och aktiviteter.

Firdtjinstakandet ska minska och Flexlinjeakandet ska
okas av miljohinsyn.
Alla verksamheter ska aktivt minska sin miljépaverkan.

Under mandatperioden ska en demensavdelning med finsk
pragel inrittas.

Brukarinflytandet ska genomsyra all verksamhet.

Socialnimndens verksamhetsomriden ska arbeta fore-
byggande, nitverksinriktat och kostnadseffektivt.

Samarbetet och samordningen med berérda aktérer kring
barn och ungdomar ska prioriteras och evidensbaserade
metoder anvindas.

Frisknirvaron ska oka.

Det finns alternativa utfdrare av servicetjinster inom

ildre- och handikappomsorgen.

Andelen personal med grundutbildning, motsvarande
minst underskoterskeutbildning, ska oka arligen inom

ildre- och handikappomsorgen.
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BYGGNADSNAMNDEN

PLANKONTOR * BYGGLOV

Det ska finnas planer som méjliggor attraktivt boende i
alla kommunens delar.

Byggnadsnimnden ska arbeta for att ha en infrastrukeur
som medger sikra, effektiva och miljoviktiga transporter.

Ge god service genom att limna rad, bygglov och andra
tillstind med korta handliggningstider.

MILJONAMNDEN

MILJO- OCH HALSOSKYDD * LIVSMEDEL

Alla kommunigda eller av kommunala bolag dgda fastig-
heter och lokaler ska ha en sund inomhusmiljé. Barns
milj6er ska prioriteras.

Minniskor ska inte utsittas for oacceptabla bullernivaer.
Gillande riktvirden bor inte overskridas.

Grundvattnet skyddas si att den goda vattenkvaliteten i
det kommunala dricksvattnet bibehalls.

Halten av luftféroreningar frin trafiken i Hallstahammar
ska vara sa lag att manniskors hilsa och vilbefinnande inte
paverkas negativt och att naturen inte skadas.

Utsldppen av vixtnaringsimnen ska arligen minska till ir
2015.

Den biologiska mangfalden ska bevaras och utvecklas.
Kommunens eget markinnehav ska forvaltas si att hinsyn
tas till natur- och kulturvirden och rekreationsomraden.

Kommunens miljoarbete ska bli mer kint. Arligen anord-
nas aktiviteter pd Virldsmiljodagen den 5 juni.

Andelen miljoanpassade inkdp ska oka.

Miljonamnden ska besoka verksamheter i studiesyfte samt
for att géra nimndens arbete mer kint.
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TEKNISKA NAMNDEN

MAL 2008-2011

GATOR * VATTEN * AVLOPP » BOSTADSANPASSNING

1 En offentlig plats om aret ska upplevas som forbittrad.

2 Behilla en god standard pa kommunala gator, ging- och

cykelvigar.

3 Erbjuda kommunala fastigheter anpassade efter brukarnas

behov.

4 Oka miljohinsyn vid inkép av svil varor som tjinster

samt stilla miljokrav pa entreprenérer och leverantorer.

5 Minska resursanvindningen i kommunens fastigheter i

form av energi och material.

6 Minska avfallets farliga miljopaverkan samt att genom

dtervinning och killsortering hushalla bittre med natur-
resurserna.

7  Erbjuda god tillginglighet och service f6r kommunens

innevanare.

8 Behilla den goda vattenkvaliteten.

OVERFORMYNDARNAMNDEN

MAL 2008-2011

FORVALTARSKAP * GODMANSKAP

1  Uppmuntra och stimulera ideella krafter att medverka som
formyndare, forvaltare och god man.




